Bolivia - Programa de Apoyo Integral a la Micro y Pequefia Empresa
SAT/BID

Estadistica del Programa Piloto de Bonos de Capacitacién para la Micro y Pequefia Empresa en US$

Cantidad de Bonos Cantidad Sin Bonos Cantidad Total Partic. Cantidad de Cursos Monto de Bonos
Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul.
abril 348 348 20 20 368 368 28 28 6,425 6,425
fmayo 65 413 6 26 71 439 7 35 1,194 7,619
junio 344 757 28 54 372 811 24 59 6,283 13,902
julio 74 831 34 88 108 919 8 67 1,341 15,244
agosto 486 1,317 42 130 528 1,447 41 108 8,744 23,987
setiembre 1,102 2,419 86 216 1,188 2,635 91 199 19,708 43,695
octubre 2,278 4,697 102 318 2,380 5,015 183 382 40,498 84,193}
Monto Facturado Costo de un Curso % de Subsidio Horas de Capacitacion Costo Hora Partic.
Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul.
abril 9,998 9,998 27.2 27.2 64.3% 64.3% 592 592 1.28 1.28
fmayo 1,930 11,927 27.2 27.2 61.9% 63.9% 140 732 1.36 1.30
junio 9,712 21,639 26.1 26.7 64.7% 64.2% 529 1,261 1.18 1.25
julio 2,873 24,513 26.6 26.7 46.7% 62.2% 220 1,481 0.97 1.21
agosto 14,159 38,671 26.8 26.7 61.8% 62.0% 945 2,426 1.16 1.19
setiembre 31,591 70,262 26.6 26.7 62.4% 62.2% 2,026 4,452 1.19 1.19
octubre 62,217 132,480 26.1 26.4 65.1% 63.6% 4,002 8,454 1.20 1.19




Programa de Apoyo Integral a la Micro y Pequefia Empresa
SAT/BID

Estadistica del Sistema de Bonos de Capacitacion para la Micro y Pequefia Empresa en Bs.

Cantidad de Bonos Cantidad Sin Bonos Cantidad Total Partic. Cantidad de Cursos Monto de Bonos
Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul.
Jabril 348 348 20 20 368 368 28 28 41,760 41,760}
Imayo 65 413 6 26 71 439 7 35 7,800 49,560]
junio 344 757 28 54 372 811 24 59 41,280 90,840|
julio 74 831 34 88 108 919 8 67 8,880 99,720'
agosto 486 1,317 42 130 528 1,447 41 108 58,320 158,040|
setiembre 1,102 2,419 86 216 1,188 2,635 91 199 132,240 290,280'
octubre 2,278 4,697 102 318 2,380 5,015 183 382 273,360 563,640'
Monto Facturado Costo de un Curso % de Subsidio Horas de Capacitacion Costo Hora Partic.
Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul. Mes Acumul.
fabril 64,984 64,984 176.6 176.6 64.3% 64.3% 592 592 8.35 8.35
Imayo 12,600 77,584 177.5 176.7 61.9% 63.9% 140 732 8.87 8.45
junio 63,810 141,394 171.5 174.3 64.7% 64.2% 529 1,261 7.78 8.16
julio 19,020 160,414 176.1 174.6 46.7% 62.2% 220 1,481 6.40 7.90
agosto 94,440 254,854 178.9 176.1 61.8% 62.0% 945 2,426 7.76 7.84
setiembre 211,975 466,829 178.4 177.2 62.4% 62.2% 2,026 4,452 8.01 7.92
octubre 419,968 886,797 176.5 176.8 65.1% 63.6% 4,002 8,454 8.07 7.99




Servicio de Asistencia Técnica

Ranking de ICAPs del Programa de Bonos de Capacitacion

del 01/04/01 al 30/10/01

Bonos Cursos Monto Bonos Monto -
N° ICAP . Facturado | % Subsidio
Rescatados | Realizados | Pagados US$ US$

1 |ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO ODEPRO 873 49 15,636 22,479 69.6%
2 [INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE LA PEQUENA UNIDAD PRODUCTIVA (IDEPRO) 552 54 9,887 16,205 61.0%
3 |PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL SRL. PRO DESARROLLO 364 38 6,519 10,482 62.2%
4 [FUNDACION INFOCAL LA PAZ 275 27 4,925 9,341 52.7%
5 |CENTRO DE CAPACITACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL 270 13 4,836 6,876 70.3%
6 [SERVICIOS DE CONSULTORIA MULTIDISCIPLINARIA "SCOM" 216 13 3,869 5,631 69.9%
7 |FUNDACION DE LA SANTA CRUZ 211 13 3,779 5,354 70.6%
8 |FUNDACION INFOCAL SANTA CRUZ 178 14 3,188 6,234 51.1%
9 [CENTRO DE SERVICIO PARA LA FAMILIA'Y EL DESARROLLO - CESEFADE 167 12 2,991 4,727 63.3%
10|CENTRO DE INVESTIGACION BOLIVIA. C.1.B. 157 16 2,812 4,237 66.4%
11|CENTRO DE APOYO A LA PEQUENA Y MICRO EMPRESA INDUSTRIAL Y SERVICIOS DE CBBA (APIMEC) 154 10 2,758 4,339 63.6%
12|FUNDACION INFOCAL COCHABAMBA 154 10 2,758 4,760 57.9%
13|FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (FUNDES) 129 11 2,310 4,703 49.1%
14[ASOCIACION CULTURAL COOPERATIVO Y SOLIDARIO ADVENIR 86 9 1,540 2,258 68.2%
15[INSTITUTO DE FORMACION TECNICA "NEWTON" 81 8 1,451 2,157 67.3%
16 |JUNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON (UMSS) 72 5 1,290 1,852 69.6%
17 [INSTITUTO TECNOLOGICO AUTOMOTRIZ BOLIVIANO - ITAB 71 7 1,272 2,212 57.5%
18|INSTITUTO DE FORMACION FEMENINA INTEGRAL IFFI 68 7 1,218 1,725 70.6%
19 |LIFANNY 61 9 1,093 1,548 70.6%
20 |[UNIVERSIDAD EVANGELICA BOLIVIANA - UEB 61 3 1,093 1,573 69.4%
21|DESARROLLO DE PROYECTOS DE CAPACITACION 59 4 1,057 1,497 70.6%
22 |CENTRO DE PROMOCION DE LA MUJER GREGORIA APAZA 57 4 1,021 1,497 68.2%
23 |SERVICIOS PARA EL DESARROLLO SERPADES SRL. 50 9 896 1,501 59.6%
24|CENTRO DE ESPECIALIZACION EN COMPUTACION SRL. 48 9 860 1,218 70.6%
25|CENTRO EDUCATIVO TECNICO "MARISCAL SUCRE" 37 4 663 1,167 56.8%
26 |CISTEM 37 2 663 939 70.6%
27 |UNIVERSIDAD TECNICA PRIVADA DE SANTA CRUZ. 35 2 627 888 70.6%
28|FRANK V. CESPEDES SAAVEDRA 29 3 519 736 70.6%
29(INSTITUTO DE BELLEZA INTEGRAL OLIMPO 22 4 394 657 60.0%
30|CORPORACION CALIDAD SRL 21 2 376 609 61.8%
31 |ESCUELA PROFESIONAL "DON BOSCO" 19 1 340 766 44.4%
32|EMPRESA CONSULTORA "ASECEMP" SRL. 18 1 322 457 70.6%
33[ASOCIACION DE CONFECCIONISTAS DE SANTA CRUZ (ASCONFECCIONES) 16 2 287 558 51.3%
34|INST. DE CAPACITACION TECNICA LIBERTAD - CENTRO ARTESANAL 16 2 287 406 70.6%
35[CONSULTING & TRAINING SRL. 14 2 251 355 70.6%
36 |EL ALBA 10 1 179 254 70.6%
37 [J-MARKET 7 1 125 209 60.0%
38|HOUSTON LASER SYSTEMS - CEDECAP 2 1 36 51 70.6%

Total General 4,697 382 84,125 132,358 63.6%




Programa de Apoyo Integral a la Micro y Pequefia Empresa
SAT /BID

Estadistica del Sistema de Bonos de Capacitacion para la Micro y Pequefia Empresa
Ranking de ICAPs por Sostenibilidad

N° ICAP % Subsidio
1 |ESCUELA PROFESIONAL "DON BOSCO" 44.4%
2 [FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (FUNDES) 49.1%
3 |FUNDACION INFOCAL SANTA CRUZ 51.1%
4 |ASOCIACION DE CONFECCIONISTAS DE SANTA CRUZ (ASCONFECCIONES) 51.3%
5 |[FUNDACION INFOCAL LA PAZ 52.7%
6 |CENTRO EDUCATIVO TECNICO "MARISCAL SUCRE" 56.8%
7 [INSTITUTO TECNOLOGICO AUTOMOTRIZ BOLIVIANO - ITAB 57.5%
8 [FUNDACION INFOCAL COCHABAMBA 57.9%
9 [SERVICIOS PARA EL DESARROLLO SERPADES SRL. 59.6%
10|INSTITUTO DE BELLEZA INTEGRAL OLIMPO 60.0%
11|J-MARKET 60.0%
12[INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE LA PEQUENA UNIDAD PRODUCTIVA (IDEPRO) 61.0%
13|CORPORACION CALIDAD SRL 61.8%
14|PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL SRL. PRO DESARROLLO 62.2%
15|CENTRO DE SERVICIO PARA LA FAMILIA'Y EL DESARROLLO - CESEFADE 63.3%
16|CENTRO DE APOYO A LA PEQUENA Y MICRO EMPRESA INDUSTRIAL Y SERVICIOS DE CBBA (APIMEC) 63.6%
17|CENTRO DE INVESTIGACION BOLIVIA. C.I.B. 66.4%
18[INSTITUTO DE FORMACION TECNICA "NEWTON" 67.3%
19|CENTRO DE PROMOCION DE LA MUJER GREGORIA APAZA 68.2%
20[ASOCIACION CULTURAL COOPERATIVO Y SOLIDARIO ADVENIR 68.2%
21|UNIVERSIDAD EVANGELICA BOLIVIANA - UEB 69.4%
22|ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO ODEPRO 69.6%
23[UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON (UMSS) 69.6%
24|SERVICIOS DE CONSULTORIA MULTIDISCIPLINARIA "SCOM" 69.9%
25[CENTRO DE CAPACITACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL 70.3%
26 FUNDACION DE LA SANTA CRUZ 70.6%
27|INSTITUTO DE FORMACION FEMENINA INTEGRAL IFFI 70.6%
28|LIFANNY 70.6%
29|DESARROLLO DE PROYECTOS DE CAPACITACION 70.6%
30[CENTRO DE ESPECIALIZACION EN COMPUTACION SRL. 70.6%
31|CISTEM 70.6%
32[UNIVERSIDAD TECNICA PRIVADA DE SANTA CRUZ. 70.6%
33[FRANK V. CESPEDES SAAVEDRA 70.6%
34|EMPRESA CONSULTORA "ASECEMP" SRL. 70.6%
35[INST. DE CAPACITACION TECNICA LIBERTAD - CENTRO ARTESANAL 70.6%
36|CONSULTING & TRAINING SRL. 70.6%
37|EL ALBA 70.6%
38|HOUSTON LASER SYSTEMS - CEDECAP 70.6%

Total General 63.6%
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SAT /BID
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36|CONSULTING & TRAINING SRL. 70.6%
37|EL ALBA 70.6%
38|HOUSTON LASER SYSTEMS - CEDECAP 70.6%
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NOMBRE DEL CURSO

CANTIDAD
EJECUTADOS

CONFECCION DE EDREDONES

INYECCION ELECTRONICA

MARKETING Y VENTAS

PATRONAJE DE ROPA DEPORTIVA

PRINCIPIOS BASICOS DE COSMETOLOGIA Y MAQUILLAJE

ADMINISTRACION PARA MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

CONFECCION DE COJINES DRAPEADOS

VITRINAS DE ALUMINIO

ADMINISTRACION DE PEQUENAS Y MICRO EMPRESAS

AFINAMIENTO Y CARBURACION DEL MOTOR

BELLEZA INTEGRAL PARA DAMAS Y CABALLEROS II

COCINA INTERNACIONAL Y BUFFET

CONFECCION DE EDREDONES PARA MICRO Y PEQUENOS PRODUCTORES

CONTABILIDAD BASICA APLICADA PARA LAS MYPES

CONTABILIDAD INTERMEDIA

CRAQUELADO MODULO IV

CULTIVO DE FLORES EN CORTE

CURSO DE TECNICAS PARA MEJORAR LA MICROEMPRESA

DIBUJO LINEAL APLICADO A LA CARPINTERIA

DIBUJO Y LECTURA DE PLANOS ARQUITECTONICOS

DIBUJO Y LECTURA DE PLANOS ESTRUCTURALES

DISENO, PATRONAJE Y ESCALADO DE POLERAS Y POLERONES

ELABORACION DE YOGUR Y MERMELADA: Modulo 1

HERRAMIENTAS DE GESTION AMBIENTAL

INSTALACIONES ELECTRICAS DOMICILIARIAS

INSTALACIONES SANITARIAS DOMICILIARIAS

LAQUEADOS NATURALES (modulo I1)

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS INDUSTRIALES DE COSTURA RECTA

MARKETING Y VENTAS PARA MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

OPERATIVIDAD DE MAQUINAS DE CONFECCION

PATRONAJE DE CHAMARRAS PARA MAYORES UNISEX

PATRONAJE DE ROPA CASUAL PARA NINOS

PATRONAJE INDUSTRIAL DE CHAMARRAS

PINTURA PORCELANIZADA SOBRE TELA

PRECIOS UNITARIOS Y PRESUPUESTO DE LA CONSTRUCCION

TALLADO EN MADERA

TECNICAS DE DELINEADOS Y EMBELLECIMIENTO PERMANENTE

TECNICAS DE MAQUILLAJE

VENTAS Y ATENCION AL CLIENTE

ACABADOS EN MADERA PATINADO Y MARMOLADO

ACABADOS EN MADERA: PATINADO Y MARMOLADO

ACABADOS FINOS EN MADERA "MODULO 1" MARMOLADOS

ACABADOS FINOS EN MADERA MODULO | MARMOLADOS

ACABADOS QUIMICOS INDUSTRIALES EN MADERA

ACTUALIZACION EN MEDICINA TRADICIONAL: Trat. enf. digestivas circulatorias MODULO Il PARALEO 2

ACTUALIZACION EN MEDICINA TRADICIONAL:Trat. de enf. digestivas circulatoria. MODULO Ill PARALELO 1

ACTUALIZACION MEDICINA TRADICIONAL:Organizacién consultorio MODULO IV PARALELO 2

ACTUALIZACION MEDICINA TRADICIONAL:Organizacién de consultorio, MODULO IV, PARALELO 1

ACTUALIZACION Y MEJORAMIENTO DE TECNICAS DE PELUQUERIA Y BELLEZA

ADMINISTARCION DE PyMES

ADMINISTRACION DE MICRO EMPRESA

ADMINISTRACION DE MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

ADMINISTRACION DE MICROEMPRESA

ADMINISTRACION DE MICROEMPRRESA

ADMINISTRACION Y COMERCIALIZACION PARA LA MyPE

AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION AUTOMOTRIZ

AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION AUTOMOTRIZ MODULO Il

ANALISIS FINANCIERO

APLICACION BASICA DE TALLADOS EN MUEBLES DE MADERA

APLICACIONES DEL SOFTWARE TRIBUTARIO (SWT)

ARMADO DE PEINES E ILLAGUAS PARA TEJIDOS A TELAR

ARTESANIA EN AGUAYO SINTETICO

ARTESANIA EN RETABLOS

ATENCION AL CLIENTE

BELLEZA INTEGRAL PARA DAMAS Y CABALLEROS

BOCADITOS PARA COCTELES

BORDADOS COMPUTARIZADOS ( SOFTWARE INTERNACIONAL)

BORDADOS COMPUTARIZADOS (SOFTWARE NACIONAL)

BOXES Y FACHADAS DE ALUMINIO

CALCULO DE COSTO Y PRESUPUESTO

CALCULO DE COSTOS

CALIDAD EN TEJIDOS EN LANA DE ALPACA

CALIDAD TOTAL AMBIENTAL

CARPINTERIA EN ALUMINIO BOX DE BANO

CLINICAS Y PATOLOGIA NATURISTA MODULO V PARALELO 2

COCINA INTERNACIONAL CLASICA

COCINA ITALIANA

COCINA NACIONAL

COCINA RAPIDA, VARIEDAD DE SANDWICHES Y BOLLERIA (modulo 2)

COCTELERIA

COLORIMETRIA PARA MICROEMPRESARIOS

COLORIMETRIA Y NUEVAS TECNICAS EN CANAS (Modulo 1)

COMERCIALIZACION PARA LA MICRO EMPRESA

COMERCIALIZACION PARA LA MICROEMPRESA

COMERCIALIZACION Y ADMINISTRACION PARA LA MyPE
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CONFECCION DE COBERTORES - EDREDONES

CONFECCION DE COJINES

Confeccion de Edredones para Microempresarios

CONFECCION DE EDREDONES Y CUBRECAMAS

CONFECCION DE POLERAS

CONFECCION DE ROPA DEPORTIVA

CONFECCION Y ACABADO DE CHAMARRAS UNISEX

CONFECCION: ROPA DE VERANO PARA NINAS

CONSERVACION DE MASAS FRESCAS Y ELABORACION DE PRODUCTO FINAL

CONTABILIDAD BASICA

CONTABILIDAD BASICA

CONTABILIDAD BASICA OPERATIVA (modulo 1)

CONTABILIDAD E IMPUESTOS PARA LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

CONTABILIDAD ORIENTADA A LAS MICROEMPRESAS

CONTABILIDAD PRACTICA E IMPUESTOS PARA MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

CONTABILIDAD Y CONTROL DE INVENTARIOS PARALELO |

CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES

CORTE DE PATRONAJE Y ESCALADO DE PANTALONES

CORTE INDUSTRIAL Y CONFECCION DE PANTALONES JEANS

CORTE INDUSTRIAL Y CONFECCION DE POLERAS

CORTE Y CONFECCION DE PANTALONES PARA MUJERES

CORTES MODERNOS DE HOMBRES

CORTINAS Y ESTORES, TECNICA ESPANOLA

COSMETODOLOGIA BASICA

COSTOS DE PRODUCCION, CALIDAD Y ORGANIZACION DEL TALLER

COTILLON EN PLASTOFORM

CUIDADO Y CULTIVO DE PLANTAS MEDICINALES MODULO |

CUIDADO Y CULTIVO DE PLANTAS MEDICINALES MODULO I

CURSO DE MARKETING PARA MICROEMPRESAS

CURSO TALLER DE ACABADO EN MADERA 1ler. MODULO

DECORADO DE TORTAS

DIBUJO Y LECTURA DE PLANOS ELECTRICOS

DIBUJO Y LECTURA DE PLANOS SANITARIOS

DIRECCION DE VENTAS

DISENO DE FORMAS Y COMBINACION DE COLORES EN TEJIDO PLANO DE ALPACA

DISENO DE MAQUINAS EN COMPUTADORA (MODULO 1)

DISENO DE MAQUINAS EN COMPUTADORA (MODULO 2)

DISENO DE TEJIDOS A MANO

DISENO EN CHOMPAS DE LANA DE ALPACA MODULO 2

DISENO EN CHOMPAS DE LANA EN ALPACA

DISENO GRAFICO . NIVEL INTERMEDIO

DISENO GRAFICO : Nivel Basico

DISENO GRAFICO : NIVEL INTERMEDIO (Paralelo 1)

DISENO GRAFICO : NIVEL INTERMEDIO (Paralelo 2)

DISENO GRAFICO:NIVEL AVANZADO

DISENO TECNICO BASICO DE MUEBLES ASISTIDO POR COMPUTADORA

DISENO Y CALCULO DEL PLANO ELECTRICO DOMICILIARIO(MODULO I1)

DISENO Y MODELAJE DE CALZADOS

DISENO Y TALLADO DE SILLAS Y MESAS DE ESTILO INGLES ( Chipendale)

DISENO Y TALLADO DE SILLAS Y MESAS DE ESTILO INGLES (CHIPENDALE)

DISENO Y TAPIZADO DE LIVING

DISENO, PATRONAJE Y ESCALADO DE CHAMARRAS

DISENO, PATRONAJE Y ESCALADO DE PANTALON JEAN

DISENO, PATRONAJE Y ESCALADO DE PANTALON JEANS

DISENOS EN TEJIDOS A TELAR

ELABORACION DE ALIMENTOS "PANADERIA"

ELABORACION DE ALIMENTOS "PANADERIA" Modulo 1

ELABORACION DE ALIMENTOS "PASTELERIA" Modulo Il

ELABORACION DE ALIMENTOS "PASTILLAJE" Modulo [1I

ELABORACION DE SHAMPOO Y CREMAS DE ENJUAGUE

ELABORACION DE TORTAS Y BIZCOCHUELOS BASICOS

ELABORACION DE YOGHURT Y LECHE SABORIZADA

ELABORACION DE YOGUR Y MERMELADAS

ELECTRICIDAD DEL MOTOR

ELECTRONEUMATICA

ELECTRONICA - Mantenimiento de teléfonos celulares

ENCENDIDO ELECTRONICO DEL AUTOMOVIL

ESPECIALIZACION DE CORTES DE CABELLO

ESPECIALIZACION DE PINTURA EN TELA NAVIDENO

ESPECIALIZACION DE PINTURA EN TELA PORCELANIZADA

ESPECIALIZACION DE PINTURA EN TELA PORCELANIZADA

ESPECIALIZACION EN TEJIDOS A MANO, DISENO Y COMBINACION DE COLORES

EXPORTACIONES

FABRICACION DE PRODUCTOS CON FIBRA DE VIDRIO

FDGDGFDGF

FOTOGRAFIA PARA MICROEMPRESARIOS - SUSPENDIDO

GERENCIA DE PEQUENAS EMPRESAS- MODULO 1: CALIDAD TOTAL Y GESTION AMBIENTAL

GERENCIA DE PEQUENAS EMPRESAS MODULO lI

GERENCIA DE PEQUENOS NEGOCIOS MOD.I ADMINISTRACION

GESTION ADMINISTRATIVA BASICA

GESTION ADMINISTRATIVA BASICA

GESTION ADMINISTRATIVA Y VENTAS

GESTION BASICA ADMINISTRATIVA

HORMIGON ARMADO

IMPRESIONES EN TEXTILES

INSTALACION DE GAS DOMICILIARIO

INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD DE COSTOS
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INVESTIGACION Y SELECCION DE MERCADOS DE EXPORTACION

INYECCION ELECTRONICA DE COMBUSTIBLE E.F.I. Sistemas Asiaticos

INYECCION ELECTRONICA DE GASOLINA On Board Diagnostic - |

INYECCION ELECTRONICA |

JOYERIA CASTING EN CERA PERDIDA Y VACIADO EN BACUM

LAQUEADO DE MUEBLES

LAQUEADO NATURALES Modulo Il

LECTURA E INTERPRETACION DE PLANOS "CONSTRUCCION CIVIL"

LENGUAJE DE CONFECCION INDUSTRIAL Y ESQUEMAS DE TRABAJO

LIDERAZGO EMPRESARIAL Y LA VENTALOGIA EN LA PEQUENA EMPRESA

MANEJO DE ACORDES Y AFINADO DE INSTRUMENTOS NATIVOS ; Modulo IV

MANEJO DE ACORDES Y AFINADO DE INSTRUMENTOS NATIVOS MODULO V

MANEJO DE ACORDES Y AFINADO DE INSTRUMENTOS NATIVOS MODULO VI

MANEJO DE ACORDES Y AFINADO DE INSTRUMENTOS NATIVOS, Modulo Ill.

MANEJO DE PATRONAJE INDUSTRIAL(PARA CONFECCION EN GENERAL)

MANICURE Y PEDICURE

MANICURE,PEDICURE,MASCARILLA,MAQUILLAJE

MANIPULACION DE ALIMENTOS (paralelo 1)

MANIPULACION DE ALIMENTOS (Paralelo 1)

MANIPULACION DE ALIMENTOS (Paralelo I1)

MANIPULACION DE ALIMENTOS (Paralelo I1I)

MANIPULEO E HIGIENE DE LA CARNE

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS OVERLOCK INDUSTRIAL

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS: ler. MODULO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MAQUINAS DE CONFECCION

MAQUILLAJE PROFECIONAL Y PEINADOS DE ALTO NIVEL

MARKETING EMPRESARIAL

MARKETING Y ATENCION AL CLIENTE

MARKETING Y SERVICIO AL CLIENTE PARA PEQUENAS EMPRESAS

MARKETING Y VENTAS (Paralelo 1)

MARKETING Y VENTAS AGRICOLAS

MARKETING,VENTAS Y MERCHANDISING

MARROQUENERIA BASICA: 2do. MODULO

MASAS FINAS (Papalelo 2)

MASAS FINAS (paparelo 1)

MEDICINA NATURAL ANATOMIA HUMANA MODULO |

MEDICINA NATURAL ANATOMIA HUMANA MODULO | ( Paralelo I1)

MEDICINA NATURAL TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES LEVES MODULO I

MEDICINA NATURAL TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES LEVES MODULO Il (Paralelo 2)

MEJORAMIENTO DE TELARES PARA TEJIDO PLANO

MERCADEO EL ENTORNO ECONOMICO Y LA EMPRESA

MODULO 2 TALLADO EN MADERA ESTILO INGLES

MODULO 2 TALLADO EN MADERA ESTILO INGLES PARALELO 2

MODULO | TALLADO EN MADERA ESTILO INGLES

MODULO | TALLADO ESTILO INGLES PARALELO 2

NEUMATICA

NORMAS DE_CONFECCION DE TEJIDOS A MANO

NORMAS DE INSTALACION DE TUBERIAS

NUEVOS TEJIDOS A MANO

OPERACION DE TORNOS CNC (CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO)

OPERACION, PROGRAMACION Y MANTENIMIENTO DE TELEFONOS CELULARES Modulo Il

OPERACION, PROGRAMACION Y MANTENIMIENTO DE TELEFONOS CELULARES Modulo 1

OPERACION, PROGRAMACION, Y MANTENIMIENTO DE TELEFONOS CELULARES MODULO 1

OPERATIVIDAD DE MAQUINAS

OPERATIVIDAD DE MAQUINAS RECTAS INDUSTRIALES

ORGANIZACION DE UN CONSULTORIO.MODULO IV

ORGANIZACION DE UN CONSULTORIO.MODULO IV PARALELO 2

PASTELERIA

PASTELERIA INICIAL (TARTAS)

PASTILLAJE

PATINADO MODULO V.

PATRONAJE INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA PARA ADULTOS

PATRONAJE ARMADO Y ENSAMBLE DE ROPA DEPORTIVA PARA NINOS Y NINAS

PATRONAJE DE CALZADOS DE VESTIR

PATRONAJE DE CHAMARRAS

PATRONAJE DE CHAMARRAS DE CUERO

PATRONAJE DE ROPA DEPORTIVA (BUZOS, BERMUDAS Y CHAMARRAS)

PATRONAJE DE ROPA DEPORTIVA : POLERA Y POLOS

PATRONAJE DE ROPA DEPORTIVA DE NINOS

PATRONAJE INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA (BUZO, SHORT Y BERMUDA)

PATRONAJE INDUSTRIAL EN TEJIDO DE PUNTO (POLERAS)

PATRONAJE INDUSTRIAL EN TEJIDO PLANO (CAMISAS)

PATRONAJE ROPA DEPORTIVA

PATRONAJE Y CORTE DE CAMISAS

PATRONAJE Y DISENO DE CHAMARRAS Y PARKAS

PATRONAJE, ESCALADO Y ARMADO DE ROPA DEPORTIVA EN TEJIDO DE PUNTO

PATRONAJE,INDUSTRIAL DE POLERAS, CHAMARRAS Y SUDADERAS

PEINADO DE ALTO NIVEL

PEINADOS

PEINADOS CON INSTRUMENTOS NOVEDOSOS-TENDENCIAS 2001

PERFECCIONAMIENTO EN COLORIMETRIA

PERFECCIONAMIENTO EN CORTES DE CABELLO PARA DAMAS

PINTADO EN TELA

PINTURA AL OLEO SOBRE GAMUZA

PLANIFICACION Y COSTOS DE LA PRODUCCION

PLANIFICACION Y COSTOS DE PRODUCCION

POLICROMADOS MODULO VI
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PRECIOS UNITARIOS DE INSTALACION ELECTRICA Y SANITARIA

PREPARACION DE MATES Y ALIMENTOS MEDICINALES Modulo Il Usos y pprop.

PREPARACION DE MATES Y ALIMENTOS MEDICINALES.Modulo Il usos y prop.

PREPARACION DE MATES Y ALIMENTOS MEDICINALES.Modulo 1l Jugos y estractos

PRINCIPIOS BASICOS DE BELLEZA INTEGRAL |

PROCESO DE PRODUCCION DE CAMISAS PARA AMBOS SEXOS

PRODUCCION DEL YOGURT SU COMERCIALIZACION Y COSTOS

PROGRAMACION DE CONTROLES ELECTRICOS PROGRAMABLES

PROGRAMACION DE MICROCONTROLADORES PARA LA AUTOMATIZACION

PUERTAS DE ALUMINIO

RELACIONES PUBLICAS PARA MYPES

REPOSTERIA (GALLETAS Y EMPANADAS)

REPOSTERIA (PIZZAS Y SALTENAS)

REPOSTERIA CAMBA

REPOSTERIA DE MASITAS FINAS

REPOSTERIA SALADA

ROPA DE NINOS (PATRONAJE INDUSTRIAL)

SALTENAS, EMPANADAS Y PIZZAS

SERIGRAFIA TEXTIL

SERIGRAFIA VINILICA PARA PYME

SERVICIO DE SNACKS-RESTAURANTE - CAFETERIA

SERVICIOS ELECTRICOS AUTOMOTRIZ

SISTEMA DE INYECCION ELECTRONICA A GASOLINA

SOLDADURAS CAPILARES EN TUBERIAS DE COBRE

SOLDADURAS FUERTES EN TUBERIAS

TALLADO BASICO

TALLADO BASICO : (Modulo 1)

TALLADO BASICO Modulo Il

TALLADO DE MADERA ESTILO COLONIAL

TALLADO DE MUEBLES DISENO DE PLANTILLAS

TALLADO EN MADERA (Modulo [)

TALLADO EN MADERA 1I

TALLADO EN MADERA MODULO I

TALLADO ESTILO COLONIAL

TALLADO ESTILO COLONIAL MODULO I

TECNICA DEL TELAR DE ALTO LIZO Modulo 1

TECNICAS AVANZADAS DE PEINADO Y CORTE

TECNICAS DE ADMINISTRACION PARA ENFRENTAR LA CRISIS: Mejore su negocio

TECNICAS DE CORTES Y ESTILOS DE AVANZADA

TECNICAS DE NEGOCIACION Y VENTAS

TECNICAS DE VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE

Técnicas de ventas y servicio al cliente

TECNICAS EN PASTELERIA

TECNICAS PROFESIONALES DE VENTAS

TEJIDO A MANO

TEJIDO A MANO EN PALILLO

TEJIDO A MANO PARA EXPORTACION, CROCHENIT Y CROCIE

TEJIDO A MAQUINA MODULO 1

TEJIDO A MAQUINA MODULO 2

TEJIDO CON TELAR VERTICAL : Gobelinos

TEJIDOS A TELAR

TEJIDOS DE CHALINAS EN TELAR

TEJIDOS DE EXPORTACION A PALILLO

TENIDOS DE LANAS NATURALES -PARALELO 2

TORTAS Y TARTAS

TRANSMISION CAJA AUTOMATICA

TRATAMIENTO CON PLANTAS MODULO V.

TRATAMIENTO CON PLANTAS MODULO V. PARALELO 2

TRATAMIENTO CON PLANTAS MODULO VI

TRATAMIENTO CON PLANTAS MODULO VI . PARALELO 2

TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES DIGESTIVAS CIRCULATORIAS MODULO lII

TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES DIGESTIVAS CIRCULATORIAS Modulo IIl Paralelo 2

Tratamiento Termico de los Aceros Dirigido a la Industria

TRAZADO PARA CONSTRUCCIONES DE CALDERERIA

TRIBUTACION PARA EMPRESARIOS

TRIBUTACION PARA LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS

VENTANAS Y FACHADAS DE ALUMINIO

VENTAS EFECTIVAS-COMO VENDER EN CRISIS

VENTAS LA PROFESION DEL EXITO

VITRIFICADO (Modulo -1l)

VITRIFICADO MODULO llI

TOTAL GENERAL
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Encuesta a Microempresas Usuarias del PBC en El Alto

Encuestados segun Sexo

62'
100% a
o
0%-

ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

MANUFACTURA
ARTESANIA 16%

29% COMERCIO

SERVICIOS
47%

8%

OMANUFACTUR
A

B COMERCIO

OSERVICIOS

M APNTEAARMLA




Categoria Ocupacional

B EMPLEADO

30%
QD PROPIETARI

O

OPROPIETARIO
B EMPLEADO

70%

PERSONAL OCUPADO

3%

21%

76%

ODE1A4
BEDES5A10
OENTRE 11Y 20




ACTIVO TOTAL (Bs) (Excluye
iInmueble)

OHASTA 5000

4% 1%

B ENTRE 5001 Y
10000

OENTRE 10001 Y
30000

OENTRE 30001 Y
100000

H MAS DE 100000

30%

65%

Ventas Anuales (Bs/ano)

EHASTA 30000
% 0%

32% B ENTRE 30001 Y

50000

OENTRE 50001 Y
65% 70000

OMAS DE 70000




Antiguedad de la Empresa

MAS DE 10
ANOS
10%

ENTRE 6 Y
10 ANOS
21%

MENOS DE 1

ANO
0%

ENTRE3Y6
ANOS
39%

O MENOS DE 1 ANO

BENTRE1Y3
ANOS

OENTRE3Y 6
ANOS

OENTRE 6 Y 10
ANOS

H MAS DE 10 ANOS

ENTRE1Y 3
ANOS
30%

Resultados del Negocio en Ultimos 4 meses

SE HA

MANTENIDO

IGUAL
19%

CAYERON UN
POCO
1%

CAYERON
MUCHO
1%

MEJORARON
MUCHO
17%

MEJORARON

POCO
62%




Composicion por EDAD
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Como Adquirié su formacion laboral

Estudios colegio

técnico Estudios en

institucion pablica  Conocimientos

trabajando en otra Aprendi6

empresa

trabajando ensu  Capacitacion en
actual actividad  institucion privada

Realiz6é Algun Curso en los ultimos 2
afos previos al PBC?

Sl
14%

O Sl
B NO

86%




Razén por la que no participd en cursos antes
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Tiempo que trabaja en la empresa

80%
60%
40%
20%
0% M C1l
in;)r"?ode Entre 1yS  \as de 5

afios

afios




Como se enter6 del PBC

40%

30%

20%

10%
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Como se comporto la persona que
atendiod su solicitud

100%

50%

0%

Descortés Indiferente Atenta




Tramite para recoger el Bono fue?
100%

80%
60%
40%
20%

0%

Burocratico

Agil

Informacién sobre Icaps y cursos fue?
100%
80%
60%
40%
20%
0%

Nula Cl

Insuficiente o
Suficiente




Horario de Entrega fue?

Adecuado

Inadecuado

Horario de atencidon mas adecuado

De7al2

am De3a7
pm De7a9

pm




Aumentar tiempo de atencion en oficinas?

O’SW
0,61
0,41
0,21

Horario Cl

utilizado ; atencion atencion
sabados en la
adecuado domi
tarde omingos

Cual es su evaluacion sobre el costo
de los cursos realizados?

Barato Excesivo
12% 16%

Aceptable
2%




Contenido de los cursos

O Inadecuados
B Adecuados

Por que los cursos son inadecuados?

20% | 17%

15%:-

10%:-

5% 1%

0%-
Demasiado Demasiado Demasiado
cortos tedricos préacticos




Calidad de los Materiales

De mala Insuficientes
calidad u

C1

Adecuados

No
entregaron

Comportamiento de Instructores

Lentoy Poco Aceptable
aburrido  participativo

Interesante
y Divertido




Puntualidad de los Instructores
SO%W/W

60%:-

40%:-

20%:-

0%:-

satisfactoria Satisfactoria

Insatisfactoria

Cantidad de horas de los cursos fue?

Demasiado 26%
breve
Aceptable 74%
Excesiva 0%
0% 20% 40% 60% 80%




Horario en que se dictan los cursos es?

Adecuado

Inadecuado

0% 20% 40% 60% 80%

Horario mas apropiado

En la tarde del domingo
En la mafiana del domingo
En la noche del sabado

En la tarde del sabado

En la mafiana del sabado
En la tarde

En la tarde temprano

Al mediodia

En la mafiana

En la mafiana temprano

0% 5% 10% 15% 20%




Con que frecuencia prefiere los cursos

Seis a siete veces por semana

395%

Cuatro a cinco veces por semana

b1%

Tres veces por semana

6%

Dos veces por semana

3%

Una vez por semana

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Infraestructura donde se dictaron los
cursos fue?

16%

O Adecuada
l Inadecuada

84%




Aplicacion de los conocimientos en
Su negocio?

0%

100%

O sl
ENO




